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Huishoudelijk Reglement van de Volleybalvereniging “SIDE OUT” te Zutphen.

Artikel 1.

De vereniging kent de volgende leden:

a. seniorenleden.

b. juniorenleden.

c. adspirantenleden.

d. ondersteunende leden.

e. leden van verdienste.

f. ereleden.

Artikel 2.

Seniorenleden.

Als seniorenleden kunnen worden toegelaten personen, die de leeftijd van 18 jaar hebben bereikt.

Artikel 3.

Juniorenleden.

Als juniorenleden kunnen worden toegelaten personen, die de leeftijd van 14 jaar hebben bereikt, doch nog geen 18 jaar zijn.

Artikel 4.

Adspirantenleden.

Als adspirantenleden kunnen worden toegelaten personen, die de leeftijd van 8 jaar hebben bereikt, doch nog geen 14 jaar zijn.

Artikel 5.

Ondersteunende leden.

Ondersteunende leden zijn personen, die de vereniging steunen met een jaarlijkse bijdrage in geld.

Zij zijn niet gerechtigd aan trainingen of wedstrijden deel te nemen.

Ondersteunende leden hebben geen toegang tot de ledenvergadering of commissievergaderingen, hebben derhalve geen stemrecht en kunnen evenmin een funktie in de vereniging bekleden.

Artikel 6.

Leden van verdienste en ereleden.

Leden van verdienste en ereleden zijn zij, die zich jegens de vereniging bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt en op voorstel van het bestuur of van de algemene ledenvergadering met tenminste ¾ der uitgebrachte stemmen op de jaarlijkse algemene ledenvergadering als zodanig zijn benoemd.

Deze leden hebben, voor zover zij niet tevens gewoon lid zijn, slechts een adviserende stem.

Artikel 7.

Verkrijging van het lidmaatschap

Wie als senior-, junior- of adspirantlid wenst te worden toegelaten, dient zich te melden bij het bestuur.

Het lidmaatschap kan geweigerd worden, indien daartoe naar de mening van de meerderheid van het bestuur aanleiding bestaat.

Een met redenen omklede, afwijzende beschikking wordt schriftelijk meegedeeld aan de aanvrager, indien deze meerderjarig is en aan de ouders of wettelijke vertegenwoordigers van de aanvrager, indien deze minderjarig is.

Een nieuw lid is zeven gulden vijftig (f7,50) inschrijfgeld verschuldigd.

Hij/zij kan eerst gedurende een maand op proef meetrainen om de sfeer te proeven en te bepalen of men het lidmaatschap wil aangaan.

Het lidmaatschap wordt alleen geaccepteerd, als alle bijbehorende formulieren zijn ingevuld, waaronder de incasso machtiging, tenzij er afwijkende afspraken met de penningmeester zijn gemaakt.

Tussentijds toetredende leden betalen de gehele NeVoBocontributie en een evenredig deel van de verenigingscontributie.

Artikel 8.

Het lidmaatschap eindigt door:

a. opzegging;

b. royement;

c. overlijden.

Opzegging van het lidmaatschap is, behoudens in uitzonderlijke gevallen ter beoordeling van het bestuur, uitsluitend mogelijk per einde van het verenigingsjaar (30 juni) en dient schriftelijk aan het verenigingssecretariaat te worden gemeld.

Royement kan geschieden door het bestuur:

· wegens wangedrag, door welke de vereniging geschaad of benadeeld wordt;

· wegens het niet betalen van de contributie;

Voorafgaand aan royement is door het bestuur 2 keer een schriftelijke terechtwijzing of aanmaning vereist.

Het royement dient binnen 1 week, na de uitspraak door het bestuur, door de secretaris aan de betrokken persoon onder verwijzing naar het relevante reglementartikel schriftelijk bevestigd te worden, welke bevestiging dient te worden meeondertekent door de voorzitter.

Bij heraanmelding bij de vereniging door het geroyeerde lid beslist het bestuur.

Artikel 9.

Kleuren van de vereniging.

De kleuren van de vereniging zijn: geel en blauw.

De hoofdkleur van het shirt is geel. De broek is blauw.

Artikel 10.

Contributie.

De hoogte van de contributie wordt door de algemene ledenvergadering van iedere groep vastgesteld.

De contributie, die geen haal- maar een brengschuld is, dient per kwartaal middels automatische incasso te worden voldaan.

In het 2e kwartaal wordt dit bedrag verhoogd met de jaarlijks verschuldigde NeVoBo contributie.

Van deze regeling kan alleen worden afgeweken met toestemming van de penningmeester.

Indien men tijdens het seizoen niet in staat is om te kunnen trainen en wedstrijden te spelen over een periode langer dan een kwartaal kan men een verzoek indienen bij de penningmeester tot terugbetaling van de verenigingscontributie.

De maximale terugbetaling is 75%.

Het lid dient het verzoek schriftelijk te doen onder vermelding van de reden, tijdsduur en wijze van terugbetaling.

Artikel 11.

De vereniging kent mogelijk de volgende commissies:

a. jeugdcommissie;

b. technische commissie;

c. competitie commissie;

d. recreanten commissie;

e. public relations commissie;

f. speciale afdeling S.A.H..

Deze commissies worden benoemd door het bestuur.

Aan het hoofd van elke commissie staat een coördinator.

Deze coördinator brengt verslag uit van de betreffende commissie in de bestuursvergadering.

Het bestuur heeft supervisie over commissies.

Artikel 12.

Jeugdcommissie.

Deze bestaat uit een Jeugd Technische Commissie (JTC) en een Jeugd Activiteiten Commissie (JAC).

JTC verzorgd o.a. de trainingen, teamindelingen e.d..

JAC verzorgd de activiteiten buiten het volleybal om de jeugd de nodige extra binding met de club te geven.
Artikel 13.

Technische commissie.

Deze draagt zorg voor een goed verloop van de trainingen gedurende het seizoen en is het aanspreekpunt bij problemen.

Taken o.a. teamindelingen, trainers, coaches, huren zaalaccommodatie, competitieplanning, beheer materialen.

Gezien de raakvlakken met de JTC en de competitie commissie zal een goede overlegstructuur noodzakelijk zijn.

Artikel 14.

Competitie commissie.

Heeft de navolgende taken:

· wedstrijdleiding in de competitiezalen;

· afhandeling van de zaken m.b.t. wedstrijden;

· scheidsrechterzaken;

· toernooicommissie.

Artikel 15.

Recreanten commissie.

Opkomen van de belangen van de recreanten binnen de vereniging t.a.v. de onderwerpen betrekking hebbende op de recreanten.

Bevorderen onderlinge contacten tussen diverse recreantengroepen.

Artikel 16.

Public relations commissie.

Haar taken zijn:

· uitdragen verenigingsnaam;

· werven van sponsoren, donateurs en adverteerders;

· ledenwerfacties in Zutphen en omgeving;

· clubblad;

· verslaggeving naar buiten o.a. de media, van clubnieuws, wedstrijdverslagen en verenigingsactiviteiten. 

Artikel 17.

Speciale afdeling “the Specials”.

Taak:

· opkomen voor de belangen van die groep sporters binnen de vereniging;

· binnen die groep worden zoveel mogelijk zelfstandig alle noodzakelijke activiteiten zowel intern als naar buiten geregeld.

Artikel 18.

NeVoBo.

De vereniging is aangesloten bij de Nederlandse Volleybal Bond, de NeVoBo.

Alle leden zijn verplicht de door de NeVoBo vastgestelde bondscontributie te betalen.

Artikel 19.

Slotbepalingen

In alle gevallen, waarin noch de statuten, noch het huishoudelijk reglement voorziet beslist het bestuur.

Ieder lid wordt geacht de bepalingen van de statuten en het huishoudelijk reglement te kennen, alsmede wettig vastgestelde en behoorlijk bekendgemaakte regels en bepalingen.

Ieder lid wordt bij toetreding, op zijn verzoek, een exemplaar van de statuten en het huishoudelijk reglement ter hand gesteld.

Dit reglement, welke door de algemene ledenvergadering met een meerderheid van 2/3 van de uitgebrachte stemmen is aangenomen treedt onmiddellijk in werking.

Aldus vastgesteld ter algemene ledenvergadering,

d.d. 1996.
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